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24, l@i €002 OGtOSZENIE

Zarzad Spotki Wojkowickie Wody
ogtasza nabor na stanowisko pracy

Menedzer ds. zarzadzania ryzykiem - Kierownik Zespotu
w Jednostce Realizujgcej Projekt pn. ,,Budowa kanalizacji sanitarnej i deszczowej na terenie Miasta

Wojkowice — Etap II”

Wymiar czasu pracy: 1/2 etatu
Rodzaj umowy: umowa o prace

Wymagania niezbedne:

e Obywatelstwo polskie;

e petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych;

e niekaralno$¢ za przestepstwa popetnione umysinie, a ponadto za przestepstwa przeciwko
mieniu, obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz
samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za przestepstwa karne
skarbowe;

e wyksztatcenie wyisze techniczne lub ekonomiczne,

e doswiadczenie w zakresie inzynierii finansowej spétek komunalnych,

e doswiadczenie w zarzadzaniu realizacjg duzych projektow inwestycyjnych,

e doswiadczenie w zakresie metod jakoSciowych i ilosciowych zarzadzania ryzykiem oraz
stosowanych procedur oceny i zarzadzania ryzykiem w projektach POIi$

e doswiadczenie w zakresie realizacji, monitorowania i nadzoru operacji JRP,

o do$wiadczenie w zakresie montazu finansowego projektéw w ramach POIi$ oraz jego zmian,

e doswiadczenie w zakresie praktycznej znajomosci funkcjonowania publicznych funduszy
celowych NFOSIGW oraz WFOSIGW,

e doswiadczenie w zakresie kontroli krajowych projektéw kierowanych do Komisji Europejskiej,

e umiejetnosé obstugi komputera, podstawowych aplikacji biurowych w tym szczegélnie edytora
tekstu i arkusza kalkulacyjnego;

e stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na przedmiotowym stanowisku.

Umiejetnosci:

o Praktyczna wiedza z zakresu przygotowywania i realizacji projektéw finansowanych z POIiS ;
e Zaangazowanie w prace i identyfikacja z interesem firmy;

o Umiejetno$¢ pracy i zrozumienie nowoczesnych systemoéw informatycznych;

e Bardzo dobra organizacja pracy;

¢ Umiejetnosci interpersonalne;

e Odpowiedzialno$¢, doktadnosc, systematyczno$é, samodzielnoéc;

Gtéwny zakres obowiazkow:

e wykonywanie zada w wyznaczonym zakresie,

e ocena ryzyka operacji poszczegblnych Zespotéw oraz przekazywania wytycznych w zakresie
usprawnienia operacji,

o koordynacja wspotpracy z innymi stanowiskami i pracownikami JRP,

o catosciowy i kompleksowy nadzor nad realizacjg Projektu od strony ryzyka technicznego
i finansowego,

e wdrazanie wnioskdw pokontrolnych,
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e wspdipraca ze wszystkimi zespotami przy obstudze kontroli wewnetrznych i zewnetrznych
w szczegblnoéci jednostkach monitorujgcych projekty z POIIS,

e wspdipraca ze wszystkimi zespotami przy sporzadzaniu raportéw zewnetrznych
i wewnetrznych oraz sprawozdan i innych informacji na temat realizacji Projektu,

e ocena ryzyka i zarzadzanie ryzykiem zakresu rzeczowego z warunkami zawartych uméw oraz
wymogami hiezbednymi do osiagniecia planowanych efektéw ekologicznych.

e wspoipraca w zakresie relacji Kierownictwa projektu z NFOSIGW oraz WFOSIGW w Katowicach,
e nadzér nad wymaganymi dziataniami, w tym aktualizacjami wniosku o dofinansowanie,
studium wykonalnosci, modelu finansowego w ramach zawieranych anekséw z NFOSIGW,

e wspdipraca w zakresie procesu decyzyjnego na poziomie MAO lub Kierownika JRP,
e biezgce raportowanie do MAO i Kierownika JRP,

e wspoipraca z pomocg prawng Spotki Wojkowickie Wody,

o prawidtowe stosowanie procedur JRP.

Wymagane dokumenty:

e List motywacyjny;

e Zyciorys (CV) z uwzglednieniem przebiegu pracy zawodowej;

e Wypetniony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie;

e Kserokopia dyplomu oraz innych dokumentéw potwierdzajgcych kwalifikacje;

e Kserokopia dokumentéw poswiadczajacych dotychczasowe zatrudnienie;

e Osdwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb procesu
rekrutacji

e Osdwiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o
korzystaniu z petni praw publicznych;

e Oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowania stanowiska Menedzer ds.
zarzadzania ryzykiem - Kierownik Zespotu;

e Oswiadczenie o niekaralnosci prawomocnym wyrokiem za przestepstwo przeciwko mieniu,
przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz
samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub za przestepstwo
skarbowe.

Termin i miejsce sktadania dokumentdéw:

Wymagane dokumenty aplikacyjne mozna przestaé pocztg fub sktadaé osobiscie w spétce Wojkowickie
Wody Sp. z 0.0., ul. Jana Il Sobieskiego 125, pokdj 4 w zamknietej kopercie z dopiskiem ,Nabor na
stanowisko Menedzer ds. zarzadzania ryzykiem - Kierownik Zespotu” w terminie do dnia 31.01.2022 r.
(decyduje data stempla pocztowego).

Wszelkie sporzadzone przez kandydata dokumenty powinny by¢ wilasnorecznie podpisane.
Kserokopie dokumentdéw powinny by¢ potwierdzone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem.
Aplikacje, ktére bedg niekompletne, wplyng po terminie lub wptyng w inny sposéb niz okreslono
powyiej nie beda rozpatrywane. Wszystkie dokumenty powinny by¢ wiasnorecznie podpisane,
Niepodpisanie dokumentu spowoduje niezakwalifikowanie aplikacji do postepowania
rekrutacyjnego.

Kandydaci, ktérych oferty spetniag wymagania formalne i zostana ztozone w wyznaczonym terminie,
beda zaproszeni na rozmowe kwalifikacyjng oraz zostang telefonicznie powiadomieni o terminie
rozmowy.
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